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Charakteristika Skoly

Zakladni 8kola Sion J. A. Komenského byla zapsana do rejstfiku $kol a $kolskych zafizeni MSMT 1. ledna 2005.
Vznikla navdazanim na Matefskou Skolu Sion v Hradci Kralové. Zakladni Skola Sion vyucuje podle uéebniho
planu $kolniho vzdéldvaciho programu ,Skola pro Zivot — $kola pInd Zivota” a je zapojena do Krajské sité
podpory naddni.

Skola je zaméFena na individualni pFistup ke vzdéldvacim, vychovnym a socialnim potiebam jednotlivych 7aka
vzdy vzhledem k jejich moZnostem, dovednostem a nadani. Hlavni ddraz klade Skola na to, aby déti opravdu
bavila a pfipravovala je k plnohodnotnému a odpovédnému Zivotu ve svété dospélych, coZ se odrazi jak
v motivaénim a formativnim hodnoceni déti, které napomdha vytvaret a upeviiovat pozitivni Zivotni hodnoty
a znalosti, tak v celkovém pojeti vzdélavaciho procesu, ktery se pedagogicky tym skoly snaZi co nejvice
propojit s realitou okolniho svéta tak, aby se déti ,ucily pro Zivot“. Vyuka probiha v atraktivnim a modernim
prostiedi, na $kolni zahradé i v pfirodé celkové. Skola disponuje $kolni budovou a venkovnim sportovistém,
externim vytvarnym ateliérem, Skolni kuchyni a vydejnou. Md& devét kmenovych tfid, jazykovou,



pfirodovédnou a pocitatovou ucebnu. Angli¢tinu a informatiku zafazuje do Skolniho Zivota jako jeji béZnou
soucast.

Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2024-2025
Rozdéleni zaméstnancu podle druhu vykonu prdce

Asistenti DruZina Nepedagogicti Pedagogové  Psychologové Specialni Vydejna,

pracovnici pedagogové kuchyn

Udaje o pfijimacim Fizeni nebo o zapisu k povinné $kolni dochazce a nasledném
prijeti do Skoly pro skolni rok 2025-2026

O Zéakladni skolu Sion J. A. Komenského je zdjem, v tomto Skolnim roce doslo k pfevisu pfi zapisech a kapacita
1. tfidy byla napInéna.

Celkem u zapisu Prijato
26 20 3 6

Strucné vyhodnoceni naplnovani cilti Skolniho vzdélavaciho programu

Ve $kolnim roce 2024-2025 vychazela ¢innost nasi Skoly z celoro¢niho pldnu, ktery se sestavuje na zacatku
$kolniho roku. Vyuka probihala podle Skolniho vzdélavaciho programu ve viech pfedmétech a ve viech
ro¢nicich. Zhodnoceny byly digitalni kompetence, zavedeni etické vychovy jako soucasti spolecenskych véd,
badatelské vyuky, vyuZiti a prace s Al na Skoldch, jak détmi, tak vyucujicimi. Cile Skolniho vzdélavaciho
programu vzhledem k individualnim vzdélavacim potrebam Zakd, vzhledem k vyuce i Skolnimu klimatu byly
naplnény.

V'

Vysledky vzdélavani zaka
V nasi Skole je hlavnim vystupem na vysvédcéeni slovni hodnoceni. Systém hodnoceni na obou stupnich je
soucasti Skolniho fadu. Od 1. do 3. tfidy jsou déti hodnoceny bodovou skalou pomaoci tzv. tydennich karet,

od 4. do 9. tfidy maiji kreditové hodnoceni. Zaci individualniho vzdélavéni jsou prezkouseni formou pohovoru
nad portfoliem.

Skolu v roce 2024-2025 navitévovalo celkem 491 74k, z toho jich 327 bylo na domacim vzdélavani.

Celkem Zaka Prospélo Prospélo s Neprospélo Typ studia
vyznamenanim
161 104 54 1 Denni
327 25 297 1 IV

Na dennim studiu neprospél 1 zak, kterému bylo PPP doporuceno rozloZit ro¢nik do dvou let vzhledem
k zavainym zdravotnim dlvodim.



Z4ci jsou ke své $kolni praci motivovani pochvalami a systémem vychovnych opatieni, hodnotovym témattim
jsou vénovany tfidnické hodiny, eticka vychova i spoleéna ranni setkani po tfidach. Skola pracuje se 8kolni
uspésnosti, proto porada soutéze a aktivity rlizného zaméreni pro vSechny Zaky, aby mohli zaZit Gspéch a
budovali sebediivéru. Z&ci $koly se G&astnili rliznych typ olympidd (matematicka, geografickd, logicka,
z ¢eského jazyka), konverzaénich soutéZi v anglickém a ruském jazyce, vytvarnych soutéZi na Urovni $kolnich
kol (Sakura, Zapad slunce, Kreslime DNA aj. Zapojili se také do Recyklohrani formou slohovych a kreativnich
kold. Skola sama poFada pro své 7aky soutéZe v ramci ro¢nik( i napfi¢ roéniky, téch se Ucastni zpravidla
vsichni Zaci Skoly (stejné tak vytvarnych), a tak pracuje tym ucitelll se Skolni Uspésnosti. VSichni Zaci skoly se
zUcastnili Matematického klokana, Zaci 8. a 9. tfidy Pfirodovédného klokana a 3. —9. tfida Bobfika informatiky
a Finanéni gramotnosti. Ctvrta tfida se zapojila do Abecedy penéz Ceské spofitelny a projektu Skoala.
Cupu, Svihadlové vyzvy a Sachového turnaje. V Dievaiské souté?i Akademie techniky a femesel ziskali nasi 2
Zaci 1. misto. Do Urovni okresnich kol postoupilo 11 Zakd, do krajského kola postoupilo 6 Zaka, 27 Zakd se
stalo v sout&Zich Usp&snymi fesiteli. Skola podporuje zdravy Zivotni styl a sport u déti a angli¢tinu se snaZi
zapojit do bézného Zivota Skoly. Opakované se déti zapojily do Sazka Olympijského viceboje a T-Mobile
Olympijského béhu.

Zameskané hodiny na Z$

24577 24577 0 13

Udaje o prevenci socialné patologickych jevi a zajisténi podpory déti se specialnimi
vzdélavacimi potrebami, nadanych a mimoradné nadanych

Na $kole ptsobi Skolni poradenské pracovisté slozené z metodika prevence, vychovného a kariérového
poradce a socidlniho pedagoga, ktery ma v kompetenci péci o déti s SVP. Mimo jiné pracuje na Skole i
koordinator péce o vzdélani a nadéni a koordinator SVP. Besedy na aktuélni preventivni témata probihaly na
spole¢nych rdnech, hodindch a na hodindch VZDR na 2. stupni, které u¢ime v rdmci spole¢enskych véd.
Problematice jsou vénovany i hodiny etické vychovy. Témata se tykaji dopravni vychovy, respektu a
tolerance, kybersikany, sebeobrany a asertivity, zneuZivani latek, vzajemné komunikace, kariérového
poradenstvi apod. Zveme odborniky z riznych oblasti, aby détem problematiku pfibliZili i ze svého pohledu.
Tématiim se také vénujeme pfi praci $kolni druZiny a $kolniho klubu. Spolupracujeme také s Policii CR i MP.
Na Skole je vypracovany Krizovy plan i Skolni preventivni program.

Skola spolupracuje s PPP a SPC. Détem s SVP se vénuje na $kole socialni pedagog a asistenti pedagoga ve
spolupraci s ostatnimi pedagogy. Dotcené déti navstévuji hodiny PSPP, kde jsou podporovény v potiebnych
oblastech. V ramci podplrnych opatreni jsou Zakam vypracovany IVP a PLPP, nad ramec pak $kola pracuje
s tzv. individualnim planem, ktery si sestavuje pedagog, rodi¢ a Zak na individudlnich konzultacich. Déti pak
mohou pracovat nejen v kmenové, ale i pfizplisobené a naopak rozsifené Grovni uciva — zde dochazi k praci
s nadanymi détmi a pozornost je vénovdna oblastem jejich zajmu. S nadanymi détmi Skola pracuje i
v jazykové oblasti, kde jsou podpofeni v jazykové druZiné a jazykovém klubu, v matematickém mysleni i
badatelskych dilnach v rdmci projektu Neskryvej své nadani. Skola nabizi détem bohatou mimogkolni €¢innost
formou zajmovych krouzkd a badatelskych dilen, Zaci Skoly vyuZivaji i nabidku krouzk(i DDM. Soudasti vyuky
jsou projektové dny i projekty v ramci jednotlivych predmétd.



Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnik

Jednou z pfirozenych sou¢asti nasi ZS je dliraz na staly profesni rozvoj véech nasich pracovnikd. Neustale se
snazime cinnost Z$ zlep$ovat, vyhodnocovat silné i slabsi stranky a posilovat je. Tento proces se pfirozené
tyka i jednotlivych pracovnikd, uciteld, asistentt i druZinara a klubatord.

Zakladem rozvoje pedagogickych pracovnik(i v nasi ZS je tzky vztah mezi ucitelem a vedenim ZS, v ném?
probihd mentoring i koucing, pfedavani know-how nasi ZS, jejich hodnot a diirazd i zplsobdl prace a pfistupu
k détem i rodicim. Systém Urovni uciva, nastavena organizace prace a formy hodnoceni jsou tématem
minitymU uciteld v prdbéhu Skolniho tydne i spoleCnych tydennich tymovych setkani, ktera probihaji
pravidelné, fesi program skoly, vyuku, podplrna opatreni, vizi Skoly i provozni témata.

Vykonny Feditel (zastupce zfizovatele) a Feditelka ZS se pravidelné setkavaji se viemi pedagogickymi
pracovniky na spole¢ném tymovém setkani a v obdobi ¢tvrtleti na pedagogickych radéach. Jako poradni organ
plsobi na skole metodické sdruzeni, které se soustifedi na rozvoj didaktickych dovednosti pedagogi, na
organizaci jednotlivych Skolnich soutéZi a olympidd a na vybavovani $koly ucebnicemi a dalSimi Skolnimi
pomiickami. Sou¢dsti té&chto setkani jsou kratké lekce tykajici se pedagogické ¢innosti ZS Sion, déle spole¢né
tymové diskuse, vzajemné preddvani zkuSenosti, hledani novych cest a metod uceni, prace s novymi
materidly a prostfedimi véetné komunikagnich technologii a platforem. Skola podporuje badatelskou a
objevitelskou vyuku s dlirazem na motivaci k praci a prezentaci vlastnich vysledka.

Vedeni Skoly poskytuje ucitelim pravidelnou zpétnou vazbu k jejich praci v ramci osobnich pohovor(. Rovnéz
béhem nich dochazi k mentoringu a rozvoji osobnosti uditeld.

Utitelé jsou povzbuzovani, aby vyhledavali inspirativni zdroje mimo ZS, které je mohou obohatit, rozvinout,
vzdélat ¢i jim poskytnout nové obzory v jejich ¢innosti. Pravidlem v ZS Sion je, Ze kaZdy ucitel musi absolvovat
minimalné 2 aktivity ro¢né. V tomto Skolnim roce se staly prioritou jazyky, prace s tfidnim kolektivem a
welbeing, Al a sport. Pozornost ucitelli, vychovatelll a asistentd byla smérovana k cetnym webinafiim a
kurzm vénovanym jazykim, ¢tenafstvi, klimatu sSkoly, badatelsky orientované vyuce apod., kterych se
Ucastnili.

Ve $kolnim roce 2024-2025 absolvovali napf. tyto semindre:
® Generativni Al jako pomocnik ucitele (seminar pro sborovnu)
Prace a komunikace s détmi s ndro¢nym chovanim ve druZiné a volnocasovych aktivitach
Uméld inteligence pro pokrocilé
Digitalni kompetence a ¢tenarské lekce pro 1. st. ZS
VyuZiti ICT nastroji v matematice
O motivaci a prdci se strachem u sportujicich déti
Canva pro zacatecniky se zamérenim na rozvoj digitalnich kompetenci zaka
Rozvoj digitalnich kompetenci ve vytvarné vychové

Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na vefejnosti

Soucasti filozofie Skoly je byt pfirozenym centrem, kde déti, jejich rodice, popt. Sirokd verejnost, budou
nachazet bohatou nabidku vzdélavacich, zajmovych a volnocasovych aktivit. Skola tzce spolupracuje s DDM
Novd generace, které nabizi i pro zaky ZS Sion tyto krouzky: Florbal, Technika kolem nds, Angli¢tina, Vateni,
hudebni krouZky (klavesy a flétna), Legorobot, Technika a Vytvarny ateliér aj. Pestrost vyZiti byla podpofena
také projekty ve Skolni druziné a $kolnim klubu, kam spada prace s nadanymi détmi, badatelska a ¢tenarska



dilna, jazykové krouzky a Matematika+ pro nadané. Pro naSe i ostatni déti z mésta jsme pfipravili napf.
volnodasovou aktivitu pro rodi¢e s détmi Big Fire Party a Zavére¢nou Skolni slavnost. Pro vefejnost pak
probéhla i tradi¢ni Hradecka drakidda a Lampionovy priivod v centru mésta s ohrostrojem.

Pro zpestfeni bézného Skolniho déni jsme pro nase Zdky v tomto roce pfipravovali akci Namoftnické a
objevitelské slavnosti na téma Karel IV. a Vyznamné vynalezy 5. — 9. s pfespanim ve Skole, pasovani na
¢tenare, Noc s Andersenem, Skolni slavnost s pfijimanim novych prviiackd a predanim ocenéni pro Zaky,
Skolni vylety. Dalsi aktivitou byly projektové dny vztahujici se k ro¢nim obdobim a udalostem, které zakdim
poskytly pfilezitost zmapovat a prezentovat vybranou oblast svého zajmu. Na prvnim stupni probiha rdno
s kapitdnem a anglické rano, na druhém stupni pracuje tfidni sném a Skolni parlament, kam p¥inasi zastupci
tfid prodiskutované podnéty. Program skoly je obohacen kulturnimi akcemi, vylety a exkurzemi, Skola porada
pro déti vylety, lyZarské vyjezdy na hory a Skolu v pfirodé. Nedilnou soucdsti Skoly je Skolni druZzina a skolni
klub, které navazuji na vyukovy program, podporuji ho svymi aktivitami a détem nabizeji prostor pro hru,
popovidani a navazovani novych pratelstvi a sdileni zazitka.

Zakladni Skolu vnimame jako otevieny prostor pro rodife i pro ostatni zdjemce, proto organizujeme dny
otevienych dvefi s moZnosti ndvstévy i mimo tyto dny a spolecné akce pro rodice a déti v ramci druZiny a
klubu. Pro rodice pfipravujeme podzimnia jarni Setkanis rodici a v prlibéhu skolniho roku i Tvofeni pro rodice
a déti. Pro rodice a pratele Skoly jsme také pfipravili pfedvanocni Adventni trh, jehoZ vytézek byl rozdélen
mezi tfidy jako pfispévek na tfidni akci, a tradi¢ni Vanoce splnénych pfani, kterymi jsme podpofili hradecky
Azyl pro zvirata a adoptovali lemura katu v krdlovédvorské ZOO. Déti se uci spolupracovat a umét podpofit
potiebné, zapojuji se napf. do bazarku knih a hradek i organizace mnoha pfipravovanych akci.

Zakladni udaje o hospodareni skoly
Hospodarské vysledky jsou zpracovavany samostatné.

Udaje o predlozenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdrojui

Podpora ZS Sion, Sablony 1Il, MSMT

Namornické a objevitelské slavnosti

Adventni trhy

Volnocasova aktivita ve spolupraci s rodici a uciteli

Udaje o vysledcich inspekéni éinnosti provedené Ceskou $kolni inspekci
Ve 8kolnim roce 2024-2025 neprobéhla na nasi $kole inspekéni ¢innost CSl.

Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich programd a do dalsiho

vzdélavani v ramci celozivotniho uceni
Skola se nezapojila do uvedenych program( ani uvedené formy dalsiho vzdélavani.

Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavatelli a
dalSimi partnery pfi plnéni tkold ve vzdélavani.

Skola dlouhodobé spolupracuje se Sion z.s., MS Sion, SS Sion High School, Mensou CR, nakladatelstvim TAKTIK
a Fraus Klett, MP, PCR, MMHK, KHK, PPP v HK.



